
FIŞA DISCIPLINEI 
LIMBA STRĂINĂ: FRANCEZĂ  

1. Date despre program 
1.1. Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA „ATHENAEUM” DIN BUCUREŞTI 
1.2. Facultatea ŞTIINŢE ECONOMICE 
1.3. Departamentul ŞTIINŢE ECONOMICE 
1.4. Domeniul de licenţă  MANAGEMENT
1.5. Ciclul de studii LICENŢĂ
1.6. Forma de învăţământ Cu frecvenţă 
1.7. Programul de studii/ Calificarea MANAGEMENT
1.8. Limba de studiu ROMÂNA 
 
2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea 
disciplinei 

LIMBA STRĂINĂ: FRANCEZĂ 

2.2 Titularul/titularii 
activităţilor de curs 

  

2.3 Titularul/titularii 
activităţilor de seminar 

 Email (adresa instituţională): 
 

2.4 Anul de 
studiu 

I 2.5 
Semestrul  

I 2.6 Tipul de 
evaluare 

C 2.7 Regimul 
disciplinei 

OA 

2.8. Numărul de 
credite ECTS 

3 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână 2 din care:    

3.2 curs 
-  

3.3 seminar/laborator 
2 

3.4 Total ore din planul  
      de învăţământ 

28 din care:    
3.5 curs 

-  
3.6 seminar/laborator 

28 

3.7. Total ore de studiu pe semestru (număr ECTS * 25 ore) 75
3.8. Total ore studiu individual (3.7. – 3.4.) 47 
Distribuţia fondului de timp de studiu individual ore
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 22 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 11 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  12 
Tutoriat   
Examinări 4 
Alte activităţi...................................  
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
4.1. de curriculum   

4.2. de competenţe  
 
5. Condiţii (acolo unde este cazul)  
5.1. de desfăşurare a cursului   
5.2. de desfășurare a 
seminarului/laboratorului 

 Laborator fonetic pentru studiul limbii franceze/Acces 
Platforma online sau alte mijloace de comunicare online 

*Pe perioada desfasurarii activitatilor didactice in sistem online 



6. Competenţele specifice acumulate
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 CT1 Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor eticii profesionale în cadrul propriei strategii de 

muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă 
CT2 Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici 
de relaţionare şi muncă eficientă în cadtrul echipei 
CT3 Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi 
tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare 

 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al 
disciplinei  

Formarea şi dezvoltarea deprinderilor necesare utilizării limbii moderne în 
general şi în scopuri profesionale, prin dezvoltarea următoarelor competenţe: 
lingvistică, discursivă, strategică si socio-culturală. 

7.2 Obiectivele specifice  
 

Înţelegerea unor mesaje scrise şi orale emise în limba franceză. 
Extragerea informaţiei relevante dintr-un material studiat. 
Identificarea unor atitudini, opinii într-un mesaj audiat. 
Iniţierea şi participarea la conversatii pe teme cotidiene si profesionale. 
Relatarea clară si fluentă, oral şi în scris, a unor întamplări reale sau imaginare, 
situaţii cotidiene, experienţe personale. 
Adaptarea vorbirii la particularităţile auditoriului/ interlocutorului (stil formal/ 
informal). 
Redactarea unor mesaje de diferite tipuri, note, scrisori, rapoarte. 
Rezumarea în scris a informaţiilor lecturate sau audiate. 
Comunicarea eficientă într-un mediu de afaceri în care este necesară utilizarea 
unei limbi moderne.

 
8. Conţinuturi 

8. 1 Curs 
Metode de 

predare 
Recomandări pentru 

studenţi 
   
Bibliografie 

8. 2 Seminar/laborator 
Metode de lucru 

Recomandări pentru 
studenţi 

1. Introducere curs practic – 2 ore Utilizarea 
cabinetului de 
fonetică 

participarea activă la 
seminar şi a studierii 
bibliografiei 

2. Test diagnostic: gramatică şi vocabular – 4 ore Idem Idem 
3. Test diagnostic: scris / vorbit – 4 ore Idem Idem 
4. Prezentarea structurii firmei– 4 ore Idem Idem 
5. Sisteme de funcţionare internă– 4 ore Idem Idem 
6. Tipuri de organizaţii / firme – 4 ore Idem Idem 
7. Valori etice in afaceri– 4 ore Idem Idem 
8. Codul etic al firmei– 2 ore Idem Idem 
Bibliografie 
Firoiu Ana-Corespondenţă în limba franceză, Bucureşti, 1982 
Gorunescu, Elena, Gramatica limbii franceze, București, Corint, 2008.  
Monica Vizonie, Franceza fara profesor. Curs practic, Craiova, Ed. Eduard, 2017 
 



9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii 
epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent 
programului 
Conţinutul disciplinei a fost discutat cu reprezentanţii comunităţii epistemice. 

 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere 

din nota 
finală 

10.4 Curs    

10.5 
Seminar/laborator 

Prezenţa şi participarea 
activă la seminar 

Evaluare pe parcurs pe baza 
participării la discuţii la seminar 

40% 

10.6. Evaluarea 
finală 

Dovedirea însuşirii 
vocabularului şi a 
noţiunilor de gramatică 

Colocviu/Colocviu sustinut pe 
platforme onlinede tip Zoom, Teams, 
etc. 

60% 

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notă): Notă de la 1 la 10 
10.8. Standard minim de performanţă:  
Pentru absolvirea acestei discipline este necesară obţinerea unei note finale de minim 5(cinci); 
 
 
Data completării          Semnătura titularului/titularilor      

de curs 
Semnătura titularului/titularilor     
de seminar  

   
   
 
 
 
 
Data avizării în departament  

                    
 
 
   

Semnătura directorului de departament 
28.09.2021                            
 


